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ANNEXE 3



FORMULAIRE RESERVE A L’ADMINISTRATION 
[bookmark: _Hlk152676595]Avis motivé du corps d’inspection de l’échelle de rémunération d’accueil

NB : une attention toute particulière doit être portée à la motivation de l’avis émis par les corps d’inspection d’accueil. La simple mention de l’avis favorable ou défavorable au changement d’échelle de rémunération est insuffisante.

Je soussigné(e) .........................................................................................................................................................
Qualité .......................................................................................................................................................................
ai pris connaissance de la candidature de M./Mme :.................................................................................................

1) Formation initiale et continue et parcours professionnel du candidat : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………

2) Connaissances et expérience du candidat pour la fonction souhaitée : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………

3) Appréciation portée sur le dossier et sur la motivation du candidat par le corps d’inspection 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……

4) Informations relatives aux besoins en emploi dans la discipline ou l’échelle de rémunération du maître sollicitée 
……………………………………………………………………………………………………………………………………

5) Préconisations à suivre (formations, conseils, stage d’observation, …)
………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………


Avis favorable    □                  		Avis défavorable    □

À………………………………….., le………………………..……
Signature de l’inspecteur : 
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