
journée « boîte à outils »

9h / 17h00

Dans le cadre de la demande de suppléance après le 
préaccord.



Objectif:

Faire le point et outiller les 

nouveaux professeurs suppléants 

pour entrer dans le métier.



Ordre du jour:

Intervenants: P2A

Généralités

1ère partie: « j’arrive dans un établissement »

2ème partie: « 1ers repères pour la gestion de classe » 

3ème partie: « 1ers repères pour construire un cours. »

Evaluation

Questions / Réponses



La gestion des 
Enseignants 
suppléants

EPSSVTH/GPhilo

Lettres

Philo

Nous avons été suppléants

o

Nous sommes tous Vivants

o



La gestion des 
Enseignants 
suppléants

Nous avons été suppléants:



Nous avons été suppléants:

La gestion des 
Enseignants 
suppléants



La gestion des 
Enseignants 
suppléants

Rejoindre une équipe c’est stimulant et rassurant



La gestion des Enseignants suppléants

Pour toute question sur la nomination, la gestion, le suivi des 

suppléances veuillez contacter 

Marie BLANC 

assistante au pôle RH de la DDEC 44

Tél: 02 51 81 64 18

mblanc@ec44.fr



https://www.ec44.fr//

Site 

Enseignement 

Catholique 

44

Mot de passe:

« profec44 »

Cliquez 

ici

https://www.ec44.fr/


Mot de passe :

profec44



https://www.formiris.org

Tout enseignant 

suppléant en poste est 

éligible aux formations 

proposées par 

FORMIRIS

Arthur BREBION
Responsable de Formation 

Loire-Atlantique
06 98 95 58 57

https://www.formiris.org/


PRESENTATION DU DISPOSITIF

F O R M A T I O N  S U P P L E A N T S

o Adopter une posture professionnelle en adéquation avec le projet de l’EC et de 

l’établissement

o S’approprier les gestes professionnelles incontournables à l’exercice du métier

o Acquérir et développer des compétences professionnelles en lien avec le référentiel

o Situer l’exercice du métier dans un contexte collaboratif

o Développer une posture réflexive par rapport à sa pratique

H Y B R I D E

LES OBJECTIFS

LES MODALITÉS

A C C O M P A G

N É

M O D U L A I R

E

Frais 

annexes 

pris en 

charge

A  

S A V O I R
Validation du 

chef d’étab. 

obligatoire



LE PARCOURS DE FORMATION

F O R M A T I O N  S U P P L E A N T S

E T A P E  1
présentiel

6h E T A P E  2 E T A P E  3

2 modules obligatoires

Comment réagir et dialoguer 
avec les élèves?

J’ai des cours à préparer en 
urgence, comment m’y 
prendre? 

présentiel

6h

distanciel

12h

o Les essentiels

o Analyse de pratiques

o Aide au choix des 

modules

Module 

transversal 

Au choix parmi 4 

modules

Module 

transversal 

Au choix parmi 4 

modules

Module 

disciplinaire 

Au choix parmi 4 

modules

Module 

disciplinaire 

Au choix parmi 4 

modules

o Bilan

o Analyse de pratiques

o Mise en perspective

2 modules obligatoires

Qu’est ce que je peux retenir de 
cette formation ? Quelles 
compétences professionnelles 
j’ai développées ?

Comment continuer à 
progresser dans l’exercice de 
mon métier ? 



REZÉ (44)

21/10/2022

F O R M A T I O N  S U P P L E A N T S

DATES, LIEUX & INSCRIPTIONS

C N F E T P

PDL-2022-04240

P A R C O U R S  1

ANGERS (49)

23/11/2022

I F U C O M E

PDL-2022-04242

NANTES (44)

25/01/2023

I S O

PDL-2022-04243

i n s c r i p t i o n  :  1 4 / 1 0 i n s c r i p t i o n  :  1 6 / 1 1 i n s c r i p t i o n  :  1 8 / 0 1

P A R C O U R S  2 P A R C O U R S  3



Tout 

enseignant 

suppléant 

en poste 

est éligible 

aux 

formations 

proposées 

par 

FORMIRIS

https://www.formiris.org

https://www.formiris.org/


Service Social Action Sociale

Conseil en 

évolution 

professionnelle

Indemnisation 

chômage…

Indemnisation chômage

https://www.ac-nantes.fr/le-service-social-des-personnels-dans-l-academie-vos-interlocuteurs-122017
https://www.ac-nantes.fr/personnels-et-recrutement/tous-personnels/indemnisation-chomage/


Enseignants 

du second 

degré Privé

DEP
Division de 

l’Enseigneme

nt Privé

ce.dep@ac-

nantes.fr

https://www.ac-nantes.fr/annuaire-dep-121936


Service Social
Action 

Sociale

Conseil en 

évolution 

professionnell

e

Indemnisatio

n chômage…

Indemnisation chômage

https://www.ac-nantes.fr/le-service-social-des-personnels-dans-l-academie-vos-interlocuteurs-122017
https://www.ac-nantes.fr/personnels-et-recrutement/tous-personnels/indemnisation-chomage/


Enseignants 

du second 

degré Privé

DEP
Division de 

l’Enseigneme

nt Privé

ce.dep@ac-

nantes.fr

https://www.ac-nantes.fr/annuaire-dep-121936


Accès aux 
concours 

externe ou 
interne pour 
obtenir un 
statut de 
titulaire

https://www.devenirenseignant.gouv.fr/pid33963/se-reperer-dans-les-concours.html


https://www.devenirenseignant.g

ouv.fr

Les différents 
concours

Programmes et 
rapports de jury

https://www.devenirenseignant.gouv.fr/pid33963/se-reperer-dans-les-concours.html
https://www.devenirenseignant.gouv.fr/pid33986/enseigner-eps-capeps.html


Coordonnées gestion des 
suppléants:

Pascal 
BEDIER

pbedier@ec44.fr

Marie 
BLANC

mblanc@ec44.fr
02 51 81 64 18

mailto:pbedier@ec44.fr
mailto:mblanc@ec44.fr


Evaluation




