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ENSEIGNANTS « ESSOUFLES » / QUI SOUHAITENT DE NOUVEAUX PROJETS /... 

Accompagnement individuel ou collectif 

Quand ? 
Etapes 

Quoi ? 
(accompagnement, 
tutorat, formation, 

information…) 

 
Qui 

accompagne ? 

 
Titre 

 
Outils 

 
Présentation 

 
Traces à conserver 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pas 
d’étapes 
dans le 
temps. 
Chaque 
cas est 
singulier. 

 

 
 
 
 

Accompagnement  
 
 

 
 
 
 

Pairs  
 
 
 

 
 
 

Renouveler sa (se) 
pratique(s)  

 • Accompagner l’enseignant dans 
l’appropriation de nouveautés 
(pédagogiques,  règlementaires,  
techniques (ex EDUMOOV) …)  

• Engager  l’enseignant dans des 
pédagogies de projet 

•  Associer/ accompagner  
l’enseignant à des projets 
novateurs dans le cycle ou dans 
l’Etablissement  

 

 
 
 

Accompagnement  
 

 
 
 

CE  
 
 

Engager une 
nouvelle étape  

dans 
l’Etablissement 

Ou dans un autre 
Etablissement   

 • Envisager/Proposer un 
changement de classe / de 
cycle/ de niveau /d’école … 

• Donner la possibilité de temps 
d’observation dans  autre(s) 
classe(s), cycle(s), niveau(x), 
ecole (s)…. 

 

 
 
 

Accompagnement  
 

 
 
 

CE  
 
 

 Prendre des 
responsabilités  

Dans 
l’Etablissement  

  
Proposer /confier des responsabilités, 

dans le cycle, dans l’Etablissement, dans la 
CLE …. 

 

 
 

Accompagnement  

 
 

Pôle RH DDEC  Point  d’étape  

 Affiche  « Prof au 

stop, prof au Top » 
 

Dispositif Prof au 
stop.prof au Top 

Entretien  d’analyse de besoins et de 
discernement permettant d’évaluer 

l’orientation à prendre, les contacts à 
envisager pour envisager la suite du 

parcours professionnel   

 

 
 
 

 
  
 

Evoluer dans 
son métier 

FORMIRIS Conseils 
suivi de carrière 

"Pour réfléchir à une évolution 
professionnelle" 

Portfolio  et I-professionnel 

 Réflexion vers  "Pour évoluer vers de nouvelles Portfolio  et I-professionnel 

https://presenceweb.ec44.fr/wp-content/uploads/2019/10/14-Affiche-Profau-stop-Prof-au-Top.pdf
https://presenceweb.ec44.fr/wp-content/uploads/2019/10/14-Affiche-Profau-stop-Prof-au-Top.pdf
https://presenceweb.ec44.fr/wp-content/uploads/2019/10/15-Dispositif-prof-au-stop.pdf
https://presenceweb.ec44.fr/wp-content/uploads/2019/10/15-Dispositif-prof-au-stop.pdf
https://www.formiris.org/index.php?WebZoneID=2146&ArticleID=9036
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Formation  

 
 
 
 

Conseiller en formation  
 
 

une prise de 
responsabilité 

dans 
l'Enseignement 

catholique 
 

FORMIRIS Conseils 
suivi de carrière 

responsabilités ou missions" 

Congé de 
formation 

professionnelle  

Circulaire Académique   Demander un congé de formation 
professionnelle d’une année  

 

Evolution 
professionnelle 

Conseiller en 

orientation et 

mobilité 

professionnelle du 

Rectorat 

 

 
 

Changer de 
métier 

FORMIRIS Conseils 
suivi de carrière 

 Changer de métier / Etre accompagné 
dans son projet professionnel : Offres 

de FORMIRIS/  
Faire un bilan de compétences / Faire 

des stages d’observation dans 
d’autres secteurs d’activités…. 

Portfolio  et I-professionnel 

 
Auprès de l'IA -pôle 

Conseil Mobilité 
Carrière 

Présentation des offres de service du 
Pôle Conseil mobilité carrière de l'IA 

Portfolio  et I-professionnel 

 
 
 
 
 

 
Organisation syndicales 

SAGEPP 
Service RH DDEC   

 
Envisager une fin 

de carrière 
progressive  

 Déposer un dossier de 
cessation d’activités  

 
 

Renseigner sur les possibilités de travail à 
temps partiel, de retraite progressive…. 

 

 
 
 
 
 

 
 

    

 

https://www.formiris.org/index.php?WebZoneID=2146&ArticleID=9036
http://alexandrie.ac-nantes.fr/alexandrie-7/dyn/portal/index.seam?aloId=2662&page=alo&cid=1618
https://www.formiris.org/index.php?WebZoneID=2146&ArticleID=9036
http://www.ia44.ac-nantes.fr/personnels-et-recrutement/tous-personnels/conseil-mobilite-carriere/
http://www.ia44.ac-nantes.fr/personnels-et-recrutement/tous-personnels/conseil-mobilite-carriere/
http://www.ia44.ac-nantes.fr/personnels-et-recrutement/tous-personnels/conseil-mobilite-carriere/
http://www.ia44.ac-nantes.fr/personnels-et-recrutement/tous-personnels/conseil-mobilite-carriere/
http://www.dsden85.ac-nantes.fr/sagepp/les-fiches-pratiques/fiche-7-que-faire-pour-deposer-un-dossier-de-cessation-d-activite--599089.kjsp?RH=1284550160712
http://www.dsden85.ac-nantes.fr/sagepp/les-fiches-pratiques/fiche-7-que-faire-pour-deposer-un-dossier-de-cessation-d-activite--599089.kjsp?RH=1284550160712

