
Présentation 

 

 Dans le cadre de la réforme des rythmes scolaires, un groupe de travail regroupant des chefs d’établisse-

ment du 1er degré, des chargés de mission en collaboration avec l’UDOGEC, l’UGSEL s’est réuni afin de mener une 

réflexion sur les structures d’accueil éducatif . Le passage ou non à la semaine de 9 demi-journées im-

pacte les écoles sur les temps éducatifs d’avant et après la classe mais également sur la journée ou la demi-journée 

du mercredi. 

 

 Il nous est apparu nécessaire de conduire une première exploration pour fournir des  éléments  caractérisant 

les structures péri-éducatives:             

                                                                 -  garderie 

                                                                 - accueil périscolaire 

                                                                 - Centre de Loisirs Sans Hébergement 

 

  Ce outil permet de faire une lecture de la structure existante au sein de son établissement ou de creuser la 

réflexion sur l’intérêt et sur la faisabilité de mettre en place une structure de ce genre.  

 

 Il est envisagé de pouvoir enrichir cet outil dans les mois à venir en fonction des évolutions réglementaires, 

des apports venant des écoles afin qu’il puisse répondre à vos attentes et être ajusté aux réalités des établisse-

ments. 

 Sur la page centrale comportant les deux rubriques :        

       QUELQUES REPERES ET DEFENITIONS 

      DEMARCHE A SUIVRE POUR UNE LECTURE OU UNE CREATION DE STRUCTURE PERI-EDUCATIVE  

il vous suffit de cliquer sur les liens hypertextes qui retiennent votre attention pour accéder rapidement aux infor-

mations qui vous intéressent. 

 

 Bonne navigation dans ce document. 

 

                           les Chefs d’établissement                                                           les Chargés de mission 

Danièle RONGIER  (école Saint Dominique NANTES)                                               Josiane HAMY 

Marguerite BÉDON ( école Notre Dame de la Sagesse NANTES)                             Denis GUERIN 

Anne TOURÉ (école Sainte Madeleine NANTES)                                                        Denis RIMBERT 

François GELOT (école Sainte Marie LES SORINIERES) 
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  UN ACCUEIL PERIUN ACCUEIL PERI--EDUCATIF EDUCATIF ::    

OUI MAIS COMMENT OUI MAIS COMMENT ? 

                             QUELQUES  REPERES  et  DEFINITIONS 

 

                          Une garderie                                                              Taux d'encadrement 

                   Un accueil périscolaire                                             Salaires 

                 Un Centre de Loisirs Sans Hébergement              Personnels 

                 DEMARCHE   A  SUIVRE   POUR    UNE  LECTURE  ou    

             UNE CREATION DE STRUCTURE  PERI-EDUCATIVE  
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CENTRE DE LOISIRS MUNICIPAL 

CONVENTIONNEMENT AVEC STRUCTURE ASSOCIATIVE 

C.L.S.H. 



                                                         GARDERIE 

 

                    La garderie est un service mis à disposition des parents avant et après l’école. Ce mode de fonc-

tionnement n’est soumis à aucune réglementation spécifique même si le législateur rappelle qu’il est important 

de se rapprocher en termes d’encadrement d’un accueil périscolaire.  

Pas de déclaration nécessaire auprès des services de l’état.  

                                       ACCUEIL  PERISCOLAIRE 

 

                L’accueil périscolaire est déclaré auprès de Jeunesse et Sports et peut être agréé égale-

ment par la CAF (référent à contacter Cédric BERNIER Conseiller Technique Action Sociale CAF Loire-Atlantique 

02 51 83 45 19 cedric.bernier@cafnantes.cnafmail.fr   (prestation de fonctionnement versé à l’organisateur 

sous conditions). Les locaux sont soumis également à déclaration et une visite de la PMI peut être 

nécessaire en cas d’accueil d’enfants d’âge maternel. 
 
Un projet éducatif, cohérent avec celui de l’établissement, est écrit par l’association gestionnaire. Celui-ci 

rappelle les valeurs que l’association défend ainsi que les moyens qu’elle met en œuvre pour leur mise en place. 
 
Le personnel doit-être formé et un directeur doit être nommé (pour les périscolaires de moins de 80 enfants 

et fonctionnant moins de 80 jours/an, 1 BAFD (*) suffit ; au-delà de ces seuils il faut prévoir un BPJEPS (*) 
 
Le directeur et l’équipe d’animation rédige un projet pédagogique en lien avec le projet éducatif de l’organisa-

teur. Des activités éducatives et pédagogiques seront mises en place sur l’accueil périscolaire. La notion d’ac-

cueil de l’enfant et de ses parents sera également à développer. Le périscolaire doit permettre une véritable 

                                               C.L.S.H. 

 

L’accueil de loisirs (ex centre de loisirs ou centre aéré) est soumis également à déclaration auprès 

de Jeunesse et Sports. Il peut avoir lieu dans les locaux de l’école si ceux-ci ont également été déclarés au-

près de la Jeunesse et Sports. 
 
Il est ouvert à toute famille qui en fait la demande.  
 
Dans tous les cas, l’encadrement est assuré par du personnel qualifié ( BAFA et BAFD )  

Pour les accueils de loisirs ouverts moins de 80 jours et recevant moins de 80 mineurs, il est possible d’em-

ployer des personnes en Contrats d’Engagement Educatifs en possession des mêmes qualifications. 
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                                           TAUX  D’ENCADREMENT 

   Pour une garderie 

Le législateur rappelle qu’il est important de se rapprocher en termes d’encadrement d’un accueil 

périscolaire.  

                Pour un accueil périscolaire 

Les taux d’encadrement :  

     -       1 animateur pour 10 enfants de moins de 6 ans 

     -       1 animateur pour 14 enfants de plus de 6 ans. 

                Pour un C.L.S.H. 

Les taux d’encadrement : 

-          1 animateur pour 8 pour les enfants de moins de 6 ans 

                                                      SALAIRES 

                

 Les Contrats d’Engagement Educatif : le salaire journalier ne doit pas  être inférieur à : 2,20 x le mon-

tant du SMIC horaire.  

 Les Contrats de professionnalisation ( http://travail-emploi.gouv.fr ) 

                                  PERSONNELS 

       Pour une garderie 

Pas de qualification particulière pour les personnes qui « gardent » les enfants. 

                     Pour un accueil périscolaire 

Le personnel doit-être formé et un directeur doit être nommé (pour les périscolaires de moins de 80 enfants 

et fonctionnant moins de 80 jours/an, 1 BAFD suffit ; au-delà de ces seuils il faut prévoir un BPJEPS). 

               Pour un C.L.S.H. 

L’encadrement est assuré par du personnel qualifié de type BAFA et BAFD pour les accueils de loisirs ouverts 

moins de 80 jours et recevant moins de 80 mineurs. Pour les accueils de plus 80 jours et plus de 80 mineurs un 

directeur diplômé est nécessaire (BPJEPS minimum). Les animateurs seront titulaires du BAFA ou d’un CAP. 

petite enfance. 

          DIPLOMES 

BAFA: Brevet d’Aptitude à la Fonction d’Animateur 

BAFD: Brevet d’Aptitude à la Fonction de Directeur 

BPJEPS: Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l’ Education 

Populaire et des Sports (a remplacé le Brevet d’Educateur Sportif = B.E.) 

Un Professeur des Ecoles possède ces équivalences 

(cf. tableau titres et diplômes) 

fonction 
Rémunération brut 

horaire 

Rémunération brut 

mensuelle 

Animateur 9,87 €  1496,64 €  

Animateur spécialisé 11,66 €  1768,48 € 

Directeur 15,06 €           2083,70 € 

SMIC brut horaire 9,43 € 

SMIC brut mensuel 1430,25 € 

Base horaire  151,67 h 

Charges employeur: +/- 60% du brut 

2013 
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                                        INFORMATION AUX FAMILLES 

 

Il convient avant toute chose d’informer les familles sur le sens de la réforme des rythmes scolaires  

   (cf. pages 1 et 2 du document « Préconisations pour l’aménagement des rythmes scolaires à l’école »).  

 

Veiller à avoir une communication explicite intégrant le cap, le cadre de travail, les questions qui se 

posent, les synthèses et les réponses apportées, les décisions prises. 

 

                                                                         SONDAGE 

 

      Voici quelques exemples d’enquêtes réalisées.   

       ( Ecole Notre Dame de la Sagesse NANTES  /  Ecole Saint Dominique ST HERBLAIN… )  

 Un logiciel gratuit de sondage et d’enquête « SurveyMonkey » (limité à 100 participants) permet  

        de sortir instantanément des résultats sous forme de graphiques. 

Il est important de bien cerner les attentes de ce sondage. La formulation et le choix des questions  

       (en nombre limité : environ 10) sont essentiels. 

 

        Vigilances :     Un sondage peut créer des besoins. 

                                                                                  GROUPE  DE  PILOTAGE 

                          Veiller à consulter préalablement le Conseil d’Etablissement  

               C’est un groupe de travail limité dans le temps et  composé d’un nombre restreint de représen-

tants de la communauté éducative  (4/5 personnes) en lien avec le Conseil d’établissement.  
 

 Composition:                 le chef d'établissement           un responsable OGEC 

                                       un responsable APEL                 un enseignant        ...    

Rôle: C’est un groupe consultatif qui accompagne la démarche et qui favorise la mise en oeuvre du projet 

d’évolution  des rythmes scolaires. 

 Les décisions relèvent de la responsabilité du  Chef d’établissement. 
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                           ANALYSE  DES REPONSES  ET DES BESOINS 

 

    Analyse quantitative et qualitative des données recueillies. 

                 Repérer les noeuds et les points d'appui.  

                 Construire un objectif de travail. 

                      Faire un retour des résultats et de l’objectif visé à la communauté éducative. 

 

                                         ANALYSE  DES RESSOURCES  ET DES MOYENS                                

      

ETABLISSEMENT  Rencenser les ressources humaines, les compétences, les locaux et les finances disponibles.  

  COMMUNE      Repérer les structures d’accueils existantes, les partenariats associatifs.  

DEPARTEMENT Faire un retour à la communauté educative des résultats et de l’objectif retenu.  
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                                                   CENTRE DE LOISIRS MUNICIPAL 

       -  participation au P.E.D.T. (Projet EDucatif Territorial) 

 

ETUDE  DES  SCENARII 

            CONVENTIONNEMENT AVEC UNE STRUCTURE MUNICIPALE 

   

                   - Création d’une Association Sportive et Culturelle affiliée à l’UGSEL (cf. statuts-types) qui  

                     permet de solliciter une subvention municipale 

                          - Conventionnement avec la Fédération Sportive et Culturelle de France (F.S.C.F.) 

                  - Conventionnement avec une autre Association de loisirs (voir cohérence avec le  projet  

                     éducatif de l’établissement) 

                   CENTRE DE LOISIRS  SANS  HEBERGEMENT 

-  Demande d’agrément pour un centre de loisirs (voir lien avec le dossier constitutif) 

                - Demande d’extension d’agrément du périscolaire existant 
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REFONDONS L’ECOLE : LES RYTHMES SCOLAIRES  

Le jeudi 14 février 2013, la Direction Diocésaine m’a demandé de participer à la journée de concerta-
tion sur les rythmes scolaires afin de présenter l’organisation de semaine et d’année, mise en place de-
puis 2 ans dans l’école, parce qu’elle prend en compte les rythmes de l’enfant. 

 

Pour l’année prochaine, cette organisation sera inchangée : 

horaires de classe identiques 

 

 

 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

L’école réfléchit à un accueil « centre de loisirs » pour les élèves le mercredi. Seriez-vous intéressés par cet accueil ? 

□ OUI   □ NON 

(nom – adresse - horaires d’accueil) 

Merci de compléter l’enquête suivante pour le lundi 11 mars 2013. 

(un questionnaire par enfant) 

Nom et prénom de l’enfant …………………………………………………………  classe ………… 

 
Cette année, 2012-2013, votre enfant va-t-il en centre de loisirs le mercredi ? 

□ OUI   □ NON 

Si OUI, dans quel centre de loisirs votre enfant est-il inscrit ? 

(nom – adresse - horaires d’accueil) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
L’année prochaine, 2013-2014, votre enfant ira-t-il en centre de loisirs le mercredi ? 

□ OUI   □ NON 

Merci de votre participation.                                                     Le Chef d’établissement 

Cordialement,                          Marguerite Bédon 

Ecole Notre Dame de la Sagesse NANTES 
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Pour l’ouverture d’un CLSH (Centre de Loisirs Sans Hébergement) à la rentrée prochaine, nous de-
vons, avant la fin juin 2013 : 

déposer un dossier de demande d’agrément 

constituer l’ASC (Association Sportive et Culturelle) 

 

Quelques informations : 

Si 20 enfants s’inscrivent pour le CLSH le mercredi, le coût pour une journée serait d’environ 10 € et 
2 € le repas. 

Centre de Loisirs Sans Hébergement  

Ecole Notre Dame de la Sagesse NANTES 

Pour affiner la mise en place du CLSH, nous aurions besoin de votre aide, merci de compléter l’enquête 
suivante pour le lundi 24 juin 2013. 

 

 

Nom et prénom de l’enfant …………………………………………………………  classe ………… 

 

 

A titre indicatif, quel est le tarif du Centre de Loisirs que fréquente habituellement votre enfant ? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
… 

 

 

L’année prochaine, 2013-2014, inscririez-vous votre enfant au CLSH de l’école Notre Dame de la Sagesse ? 

□ OUI   □ NON 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
… 

 

 

Faire partie de l’ASC vous intéresserait-il ? 

□ OUI   □ NON 

Merci de votre participation.                                                     Le Chef d’établissement 

Cordialement,                          Marguerite Bédon 
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Saint-Herblain, le 12 février 2013 

Enquête sur les rythmes scolaires à retourner uniquement si vous 

n’avez pu accéder au questionnaire par voie électronique 

Pour chacune des questions, entourez la ou les réponses qui vous conviennent ou cochez 

votre préférence 

Question 1 : 

Dans la mise en place de la semaine de 5 jours répartie sur 9 demi-journées, préférez-vous que 

votre enfant ait classe le : 

A- Mercredi matin B- Samedi matin 

Question 2 : 

Cela obligera-t-il votre enfant à abandonner des activités personnelles : 

A : OUI B : NON 

Question 3 : 

Si oui, de quels types seront les activités abandonnées : 

A : Culturel 

B : Sportif 

C : Cultuel 

D : Autres : ……………………………… 

Question 4 : 

Quel est le mode de garde actuel de votre enfant le mercredi ? 

A : Famille 

B : Assistante maternelle 

C : Centre de loisirs nombre d’enfants concernés : ……… 

D : Garde à domicile rémunérée 

E : Autres : …………………………………… 

Question 5 : 

L’organisation de la semaine scolaire sur 9 demi-journées, incluant le mercredi matin ou le 

samedi matin rejoint les préconisations des spécialistes de la chronobiologie et les 

recommandations de la Direction de l’Enseignement Catholique de Loire Atlantique. Elle permet 

une plus grande continuité dans les apprentissages et des journées d’enseignement allégées. 

Dans ce contexte, diverses propositions d’organisation vous sont faites ; merci d’indiquer votre 

préférence ou votre souhait. 

Une heure supplémentaire liée au caractère propre de notre établissement et réservée à 

l’éveil à la foi ou à la catéchèse devra être ajoutée aux horaires proposés, ce qui 
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Saint-Herblain, le 12 février 2013 

PROPOSITION 1-CLASSE LE MERCREDI MATIN 

A- Mercredi matin : 3h de classe-cochez votre préférence : � 8h45-11h45 

ou � 9h-12h 

Parmi les 4 propositions ci-dessous, indiquez vos 2 préférences en écrivant 1 et 2 dans 

les cases : 

� lundi mardi jeudi et vendredi : 5h15 de classe 8h30-11h45 et 13h30-15h30 

� lundi mardi jeudi et vendredi : 5h15 de classe 8h45-11h45 et 13h30-15h45 

� lundi mardi jeudi et vendredi : 5h15 de classe 8h45-11h45 et 13h45-16h 

� lundi mardi jeudi et vendredi : 5h15 de classe 8h45-11h45 et 14h-16h15 

B- Mercredi matin : 2h de classe- cochez votre préférence : � 8h45-10h45 

ou � 9h45-11h45 

Parmi les 2 propositions ci-dessous, cochez votre préférence : 

� lundi mardi jeudi et vendredi : 5h30 de classe 8h45-11h45 et 13h30-16h 

� lundi mardi jeudi et vendredi : 5h30 de classe 8h45-11h45 et 13h45-16h15 

PROPOSITION 2-CLASSE LE SAMEDI MATIN 

A-Samedi matin : 3h de classe- cochez votre préférence : � 8h45-11h45 

ou � 9h-12h 

Parmi les 4 propositions ci-dessous, indiquez vos 2 préférences en écrivant 1 et 2 dans 

les cases : 

� lundi mardi jeudi et vendredi : 5h15 de classe 8h30-11h45 et 13h30-15h30 

� lundi mardi jeudi et vendredi : 5h15 de classe 8h45-11h45 et 13h30-15h45 

� lundi mardi jeudi et vendredi : 5h15 de classe 8h45-11h45 et 13h45-16h 

� lundi mardi jeudi et vendredi : 5h15 de classe 8h45-11h45 et 14h-16h15 

C- B-Samedi matin : 2h de classe- cochez votre préférence : � 8h45-10h45 

ou � 9h45-11h45 

Parmi les 2 propositions ci-dessous, cochez votre préférence : 

� lundi mardi jeudi et vendredi : 5h30 de classe 8h45-11h45 et 13h30-16h 

� lundi mardi jeudi et vendredi : 5h30 de classe 8h45-11h45 et 13h45-16h15 

Autre(s) proposition(s) : …………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………... 
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Saint-Herblain, le 12 février 2013 

Question 6 : 

Si votre choix se porte sur le mercredi matin, merci de renseigner la question suivante: 

Quelles conditions vous semblent nécessaires à la mise en place d’une organisation incluant le 

mercredi matin ? 

A- Aménager un accueil périscolaire avant le début des cours (de 7h45 à 8h45 ou 9h) 

B- Aménager un accueil périscolaire après la fin des cours (de 11h à 11h45 ou 12h) 

Question 7 : 

Dans le cas où votre enfant terminerait les cours plus tôt dans l’après-midi, quel mode de prise 

en charge seriez-vous amené à privilégier ? 

A- Récupération de mon enfant après les cours 

B- Inscription de mon enfant à l’accueil périscolaire du soir 

Question 8 : 

Quand souhaiteriez-vous l’application de la réforme à Saint-Dominique ? 

A- Rentrée 2013 

B- Rentrée 2014 

Question 9 : 

Si le choix des rythmes scolaires était laissé à l’appréciation de chaque établissement, seriezvous 

favorable ? 

A : à une semaine de 4 jours (rythme actuel) 

B : à une semaine de 5 jours (réforme proposée) 

Autres propositions ou remarques : 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………… 

 

Merci par avance pour votre participation à ce questionnaire 
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