
Convention de mise à disposition de la cour, des locaux et de matériel 
dans le cadre de la surveillance municipale du midi

Cette convention est passée 

Entre la mairie de  ………………, représentée par Mr …………..…, Maire de la commune 
Et

L’OGEC …………………… représenté par …………………..  Président 

et  M
……………………
,  Chef d’établissement
Art 1 – Les entrées et les sorties

Les clés du portail sont disponibles dans le hall d’entrée et sont confiées aux agents de (horaires) à (horaires)
Les différents groupes d’enfants sont pris en charge selon les modalités et horaires définis en début d’année, soit :

· (horaires) pour les classes maternelles

· (horaires) pour les classes élémentaires

Le personnel veille à bien refermer le portail à chaque passage (allers et retours des différents groupes jusqu’au restaurant scolaire).

Les élèves de PS et MS sont pris en charge par les ASEM à (horaires) ; les élèves de GS restent sous la surveillance municipale jusqu’à (horaires).

Les agents municipaux se libèrent de leur surveillance  10 minutes avant la reprise des cours, à (horaires), après s’être assurés qu’un(e) enseignant(e) a pris le relais. 
Un agent assure la traversée des enfants sur le passage protégé jusqu’à (horaires) (pour les enfants  déjeunant à l’extérieur).

Art 2 – Surveillance des élèves

Pour une surveillance effective et vigilante : 

· La qualité de la surveillance est optimisée lorsqu’elle  s’effectue de façon mobile, en s’assurant de la bonne visibilité des élèves sur tout l’espace cour.
· Le nombre de surveillants est déterminé par le nombre d’élèves et la configuration des lieux.
Chacun -adultes et enfants- se doit d’adopter les attitudes de respect dû aux personnes : attitudes, propos et gestes.

Le personnel a toute autorité pour sanctionner en respectant les principes éducatifs de base un élève en cas de besoin (sanctionner sur des faits, sans culpabiliser) et informe le Chef d’établissement et le responsable municipal en cas de manquement au règlement.
Les sanctions possibles se réfèrent au règlement d’école et peuvent être de plusieurs niveaux.
Pour des raisons de sécurité, un seul espace toilettes est mis à la disposition des élèves sur le temps du déjeuner.

En aucun cas, les élèves ne sont autorisés à pénétrer dans les classes entre 12h00 et ..h...
Art 3 – Gestion du matériel

Le matériel spécifique mis à disposition des enfants sur le temps du midi est entreposé dans (local).
Durant toute la durée de la surveillance, les agents municipaux ont la responsabilité de gérer le matériel ainsi que l’utilisation de la structure, soit :

· veiller à la bonne utilisation et au respect du matériel mis à disposition

Art 4 – Allergies

Des P.A.I. sont mis en place pour des enfants atteints d’allergies.
Le personnel municipal est informé par la mairie (en cas de non participation aux réunions d’information lors de la mise en place ou renouvellement de ces P.A.I.) du protocole à suivre en cas de choc allergique.
Les trousses de secours sont à disposition des agents municipaux (local ) et sont présentes lors déplacements des enfants.
Art 5 – En cas d’accident (élève)

En cas d’accident, les élèves sont sous la responsabilité des services municipaux. Il incombe donc au personnel :

· de soigner l’enfant en cas de blessure légère (l’armoire à pharmacie est située… ).
· de notifier par écrit le soin apporté dans le cahier des soins.
· de prévenir les parents si nécessaire (le registre d’urgence est situé … )
· d’alerter le 15 en cas d’urgence grave.
L’accès au téléphone et au registre d’urgence se fait dans (local) 
La Chef d’établissement, la municipalité et le restaurant scolaire devront être informés dans tous les cas cités ci-dessus. (le Chef d’établissement est joignable le numéro de portable indiqué dans le registre d’urgence).

Les agents sont tenus à la confidentialité et l’accès au fichier n’a lieu d’être qu’en cas d’urgence.

Art 6 – En cas d’accident d’un agent 

Le restaurant scolaire est prévenu, puis assure le suivi de la prise en charge de l’agent concerné.
Art 7 – En cas de sinistre

Le personnel est informé des différentes modalités à suivre (alarme, évacuation…)

-Le personnel déclenche le signal d’alarme et procède à l’évacuation des enfants selon les instructions en annexe (cf plan) 

-Il a la charge d’alerter les autorités compétentes. (pompiers- gendarmerie).

Les locaux sont assurés auprès de la compagnie …………………
Art 8 – Communication, relations
· En cas d’absence du Chef d’établissement sur le site, la transmission des informations par les agents municipaux peut s’effectuer par le biais d’un cahier de liaison mis à disposition dans (local). Les informations peuvent également passer par le biais de l’enseignant(e)qui prend le relai de la surveillance à (horaires)
· En cas de problème urgent, il incombe au seul Chef d’établissement d’intervenir auprès des  agents concernés.

Afin de favoriser le rapprochement éducatif entre l’école et les personnels municipaux, des informations concernant la vie de l’école et les différents projets en cours seront communiqués aux agents tout au long de l’année.

Art 9 – Modifications

La présente convention s’adaptera aux nouvelles modalités mises en place pour l’accueil des élèves dans des salles spécifiques au cours de la période hivernale lorsque le projet sera viable. Des annexes seront alors élaborées pour déterminer ces modalités.

Une réévaluation de la convention peut être faite chaque année en fonction des besoins.
Art 10 – En cas de litige

Les parties s’engagent à rechercher en cas de litige (manquements, retards, désaccords) sur l’interprétation ou sur l’application de la convention, toute voie amiable de règlement.

Fait à  ……………………………..                ,  le ……………………………..
Signatures :                 Mairie
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