[image: image1.png]2=

0

ENSEIGNEMENT

CATHOLIQUE
>E LOIRE-ATLANTIOUE.



[image: image1.png]


Dossier suivi par : Isabelle Rouaud 

Email : irouaud@ec44.fr
Tel : 02-51-81-64-46



Madame, Monsieur,

En l’absence de réponse apportée par le  code de l’Education, deux écrits en date du mois de MAI et SEPTEMBRE 2012 vous ont été communiqués par l’Institut Supérieur OZANAM à propos de la prise en compte des missions des Maîtres Associés à la Formation  dans le cadre des 108 heures. 
Je vous invite à vous référer au courrier signé par Monsieur  le Directeur de l’Institut Supérieur OZANAM en date du 13 septembre 2012 qui précise dans l’un des ses paragraphes que :

[...] 

Dans l’attente des textes qui vont reconnaître ce temps consacré à la formation comme pouvant être pris en compte au titre des 108 heures, nous sollicitons la bienveillance et l’accord de chaque Chef d’Etablissement pour étudier quelques aménagements.

                                                                                                                                                                              [...]

Précisant que les 60 heures d’Aide Personnalisée restent  des temps de service obligatoires devant élèves, il n’est possible d’agir que sur les 48 autres heures.
Pour harmoniser et traiter avec équité chaque situation, pour éviter de déterminer arbitrairement un volume horaire permettant de faciliter  la mise en œuvre du tutorat, pour permettre aux  Chefs d’Etablissement de répondre avec justesse et d’exercer leur responsabilité, il  apparaît  que la  réponse positive à toute demande d’exemption doit être exceptionnelle et appréciée  au regard du calendrier construit en équipe pédagogique.
Ce temps vécu en équipe pédagogique a aussi pour objectif de construire et renforcer une démarche collective de travail par des temps communs de formation et  par l’élaboration  de projets.
Pour éviter toute incompréhension, il sera donc utile de présenter à l’ensemble des personnels enseignants les aménagements accordés par le Chef d’Etablissement aux demandes de dérogation.
D’autre part, il est rappelé qu’une information doit être communiquée à l’Inspecteur de Circonscription pour assurer la protection du personnel en dehors de son lieu habituel de travail et que  les services effectués par les personnels enseignants sont à inscrire dans un tableau de suivi.
En vous renouvelant le soutien des personnes des services diocésains  pour la réalisation de la mission, je vous prie de croire, Madame et Monsieur, en l’expression de mes salutations distinguées et confiantes.


Nantes, le 26 septembre 2012





Objet : prise en compte des missions MAF dans le cadre des 108 heures.


Réf : LE 2012-008





NOTE aux Chefs d’Etablissement.








Jean-Pierre BONNET 


Directeur Diocésain Adjoint 


Chargé du 1er degré 
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